Iaf2. La piattaforma é stata selezionata al Cebit

Gestione delle risorse
con dati in real-time

La rinascita del Sud Italia
passa attraverso l'intelli-
genza artificiale? E l'opi-
nione di Pasquale Davide De

Palma,checonlasuastartupDas

HumanKapital, fondata nel !
marzo 2015 a Molfetta, intende :

rivoluzionare la gestione delle
risorse umane.

Das HumanKapital nasce co-
me blog in cui De Palma, autore
* diduelibripubblicatidaMcMil-
lan sugli aspetti sociali del mon-
do del lavoro, dialoga con pro-

fessori e manager internaziona-
li. «<Ho sceltoil tedesco perchéé :
l'unica lingua in cui “umano”
viene primadi “capitale”. Riten- :
go che le aziende debbano met- |
tere le persone al centro e che i :
processi organizzativi vadano !
costruiti dal basso verso l'alto». :
. informaliz, che fungono da col-
dano e Dario Nuccetelli, De Pal- :
ma ha creato una societa per :
mettere in pratica le sue idee. |
«Entroil 2018 miservono1,8 mi-
lioni di euro per arrivare aregi- |
mecon18programmatori/siste- :
misti», cihadetto. «Tuttaviaper !
scelta, volendo costruire una ;
startup al sud, abbiamo scelto di |
non servirci di venture capital.
Peravviarelastrutturaabbiamo |
ceduto il 20% dell’azienda a un :
gruppo di imprenditorilocali. Il |
resto deve arrivare attraversoi | LA TECNOLOGIA/2
clientieillavorodiconsulenzae |

formazione. Il prodotto deve :
crescere perché esiste un mer- :

Insieme a Maria Cesaria Gior-

caton. Il prodotto in questione &

la piattaforma di social intelli- :
gence People PerformancePlan
i Chisono
zione da parte di una grande !

3.0, gia in corso di sperimenta-

multinazionale. «E uno stru-
mento con cui si puo evitare di
stare in ufficio, avendo via com-

con tutti. La piattaforma con-
sente una gestione delle risorse

umane basatasull’analisiintem-
porealedeidatiche provengono
dal basso. Questo consente
grandissimi risparmi: una valu-
tazionedell'aziendaaz6o°sipud
fare in unasettimanainvece che
in sei mesi. Puo essere utile per
analisi del clima aziendale, re-
cruitingonline,gestione del car-
sharing, skill inventory e molto
altro». A questo prodotto giain-
novativo viene ora applicata
l'intelligenza artificiale di Ibm
Watson.L'aziendaéentrataafar
parte dell'Tbm Global Entrepre-
neur Program, e nel corso del
2016 intende integrare nel pro-
prio prodotto sette delle 18 API
diWatson. «Per esempio Perso-
nality, I'API che costruisce il
profilo delle persone. Cidarala
capacita diindividuare i“leader

lante all'interno dell’azienda».
SecondoDePalmal'intelligenza
cognitiva diventera fondamen-
tale nei processi organizzativi
«nel giro di mesi, non di anni», e
traisuoiprogettifuturic'élaco-
struzione diuna partnership en-
tro il 2017 per sperimentare nel
campo dellarobotica cognitiva.
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D RIPRODUZIONE RISERVATA

Socialintelligence

1,8 milioni

Fondata nel marzo 2015 a Molfet-
ta, intende rivoluzionare la
gestione delle risorse umane.iat-

: : taformadisocialintelligence.
puter o smartphone gli stru- :
menti per lavorare e dialogare

ntroil 2018 miservono
1.800.000 euro perarrivarea
regime con 18 programmatori/si-
stemisti



